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Практика профорієнтаційної роботи НМЦ ПТО у 
Тернопільській області спирається на концепції: 

• профконсультаційний процес включає три 
складові: виявлення і визначення проблеми; 
вироблення мети і плану дій (автор Г.Еган); 

• профорієнтація повинна грунтуватись на 
особистісному розвитку учнів і врахувати їх 
індивідуальні якості, досвід, самооцінку і 
спрямованість інтересів (автор Х. Рсдлсер); 

• при виборі професії необхідно врахувати 
психологічні особливості особистості, оскільки 
більшість обирає професію випадково і часто не 
можуть повністю реалізувати свій особистісно-
діловий потенціал (автор Д.Баретт і Д.Вільямс). 



Професійне самовизначення: 

• ознайомлення учнів з економічним 
та професійним оточенням; 

• надати учням інформацію про 
професії, види професійної 
підготовки, потреби ринку праці; 

• сприяти самостійній ідентифікації 
учнями перешкод в реалізації свого 
професійного проєкту.  



Основні методи профорієнтаційної роботи: 

1. Методи інформування: знайомство з 
професіями, екскурсії, обмін досвідом, 
складання документації. 

2. Діагностичні методи: тестування, 
анкетування, ігровий метод. 

3. Методи консультування: 
інформування, діагностування, бесіда. 

4. Практична організація професійної 
орієнтації: взаємодія закладів середньої 
освіти  та закладів професійної 
(професійно-технічної) освіти. 



Онлайн ресурси профорієнтаційного 
спрямування: 

http://www.nmcpto.te.ua/ 



Сторінка Facebook 
Профтехосвіта Тернопільщини 

https://www.facebook.com/
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Навчальні тренінги  Skills Lab –  
успішна кар'єра 



https://padlet.com/romanykrmb/654hzaj5twv2h6ho 




